PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Secretaria Municipal de Educacio

TERMO DE FOMENTO N° 057/2025,
EMENDA PARLAMENTAR N° 083
FIRMADO ENTRE SI, CELEBRAM “O
MUNICIPIO DE ITAPETININGA/SP E O .
INSTITUTO GERAGAO UNIDADES
PRODUTIVAS.

O Municipio de Itapetininga, inscrito no CNPJ n°® 46.634.291/0001-70, com sede a
Praca dos Trés Poderes, n® 1000, Jardim Maraba, Itapetininga, Sdo Paulo, neste ato
devidamente representado por seu Prefeito Jeferson Rodrigo Brun e presente
também, Sr. Ragnar Orlando Harmmarstrom, Secretario Municipal de Educagéo, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares, doravante denominado apenas
MUNICIPIO, e de outro, a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC INSTITUTO
GERAGAO UNIDADES PRODUTIVAS - inscrita no CNPJ sob o n° 00.773.364/0001-
04 - com sede a Rua Baltazar Lorenzetto, n° 395, Jardim Brasil, nesta cidade de
Itapetininga, Estado de Sao Paulo, neste ato representado por seu Presidente, o Sr.
Leonel Serra de Souza Borges, portador da Carteira de Identidade n® 33.311.519
SSP-SP, e CPF n° 349.146.578-80, doravante designada simplesmente OSC,
celebram o presente TERMO DE FOMENTO, decorrente da Dispensa, que se regera
pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragoes e pelo Decreto
Municipal n® 1.623, de 2 de maio de 2017, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
estabelecidas:

. CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Fomento envolve a transferéncia de recurso financeiro para a
execugcdo da Emenda Parlamentar Impositiva Municipal N° 83, Projeto de Lei N°
128/2024, de autoria do Chefe do Poder Executivo, para o exercicio de 2025.

. CLAUSULA SEGUNDA - Das Especificagdes do Objeto

A Emenda Parlamentar Impositiva N° 83, com base Legal Art.140-A e §§ da LOM e
Art. 84 e §§ do Rl da Camara Municipal de Itapetininga, Autoria do Vereadora Marina
Nalesso Mariano, destinado a aquisicdo de equipamentos e material permanente,
conforme especificacdes estabelecidas no Plano de Trabalho.

. CLAUSULA TERCEIRA - Das Obrigacdes e Responsabilidades da
Administragdo Publica
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Sao obrigacoes, além de outros compromissos assumidos por meio deste Termo e
respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteracdes, no Decreto Municipal n® 1.623, de maio de 2017 e de legislacédo .
e normativas aplicaveis a espécie:

3.1. Elaborar e conduzir a execugao da politica publica;
3.2. Emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente
Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observadas pela
0OSC;
3.3. Supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e quantitativamente e a
execucdo do objeto deste Termo conforme critérios definidos no Plano de Trabalho e
Anexos, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicagdo dos recursos repassados, nos termos do Art. 61 da Lei N° 13.019/2014 e
suas alteracdes, Art. 58 do Decreto Municipal N° 1.623/2017;
3.4. Realizar procedimentos de fiscalizacao, inclusive por meio de visitas “in loco”, quando
cabiveis e necessarias, para fins de monitoramento e avaliagao do cumprimento do
objeto;
3.5. Transferir os recursos financeiros na forma consignada na presente parceria, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardara consonancia com
as metas, fases ou etapas de execuc¢ao do objeto;
3.6. Manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
Planos de Trabalho, por prazo ndo inferior a 3 (trés) anos contados da apreciacao da
prestacao de contas final da parceria;
3.7. Publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste termo e de seus aditivos;
3.8. Designar, Gestor, conforme Portaria especifica;
3.9. Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao, conforme Portaria especifica;
3.10.Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliacdo da parceria, observando
inclusive o disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal no 13.019, de 2014;

3.11.Comunicar formalmente a OSC sobre qualquer irregularidade encontrada na
execucao do presente Termo, fixando prazo para a apresentacao de justificativa ou
de corregao;

3.12.Examinar e julgar as prestacdes de contas dos recursos financeiros repassados a

OSC de acordo com a legislagdo e regulamentagao aplicaveis;

3.13.A0 decidir sobre a celebragao de parceria o0 Administrador devera considerar o Art.8°

da Lei N° 13.019/2014 e suas alteracgoes;

3.14.Termo de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares

as leis orcamentarias anuais serao celebrados sem chamamento publico;
3.15.Comissao de prestacdo de contas fara analise financeira, das prestagées de contas

apresentadas para verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da

correlagdo entre as despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos
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efetuados na conta corrente que recebeu recursos para a execugao da parceria,
estabelecendo-se 0 nexo de casualidade entre a receita e a despesa realizada, a
sua conformidade das normas pertinentes, com foco na verdade real e nos
resultados alcangados, podendo aceitar, questionar ou rejeitar a prestagao;

3.16.Comissdo de Monitoramento realizara procedimentos para monitorar e avaliar
quanto execugao da parceria celebrada durante sua vigéncia, inclusive por meio de
visitas “in loco”, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto
quanto ao uso dos bens adquiridos;

3.17.No relatério técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, devera ser nos
termos do Art.59 da Lei N° 13.019/2014 e suas alteracdes;

3.18.Na hipétese do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, evidenciar
irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, a OSC sera notificada no prazo de 5
(cinco) dias, de acordo com o Art. 55 do Decreto Municipal N° 1.623/2017 para:

a. sanar a irregularidade;

b. cumprir a obrigacao; ou

c. apresentar justificativa para a impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigagao.

3.19.Divulgar pela internet os meios para apresentacao de denuncia sobre a aplicagao
irregular dos recursos transferidos;

3.20.Comunicar/notificar a Organizacao qualquer irregularidade encontrada na utilizagao
dos bens, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Fomento prazo para
corrigi-la;

3.21.Examinar e julgar as prestacdes de contas parciais e finais, aceitando-as,
questionando-as ou rejeitando-as, de acordo com a legislagdo e regulamentos
aplicaveis;

3.22.Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento, as previstas no
Art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, desde que assegurados o contraditério e
a ampla defesa e observada a competéncia fixada no Decreto Municipal n® 1.623, de
2 de maio de 2017,

3.23.Apreciar a prestacdo de contas final apresentada no prazo de até 30 dias, contados
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo;

3.24.Na hipotese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o Administrador Publico podera designar novo Gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagées do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

3.25. Manter, em sitio oficial na internet, a relagdo da parceria celebrada e do respectivo
Plano de Trabalho, por prazo ndo inferior a 3 (trés) anos contados da apreciacdo da
prestacao de contas final da parceria;
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3.26.Exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as
despesas — inclusive nota fiscal eletronica — do numero do ajuste e identificagdo do
6rgao a que se refere, nao sendo admitida a inser¢cao dessas informacdes apos a
emissao dos respectivos documentos e nem carta de corregao;

3.27.Exigir que as notas fiscais e os demais documentos comprobatérios das despesas
deverao ser emitidos pelos respectivos fornecedores com a indicagdo no contetudo
original dos documentos, inclusive nota fiscal elefrénica, o nimero do ajuste e
identificagé@o do 6rgdo publico concessor, da secretaria que faz o repasse e numero
da emenda quando for o caso; carimbo de recebido com data e nome por extenso
do recebedor do material recebido ou servico executado. Nao sendo admitida a
insercao dessas informacdes apds a emissao dos respectivos documentos e nem a
utilizacdo de carta de corregéo;

3.28. Podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, desde que a OSC demostre
a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica;

3.29. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto no
plano de trabalho no caso de paralisacdao, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
Organizagao da Sociedade Civil, até o momento em que a Administracdo assumiu
essas responsabilidades;

3.30.Na hipotese de execucdo exclusiva por culpa da OSC, sem justificativa aceita pelo
MUNICIPIO e desde que resguardado o contraditério e a ampla defesa, o
MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato proprio independentemente de autorizagao judicial,
retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, assumir ou transferir a
responsabilidade do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela Organizacdo da Sociedade Civil até o
momento em que o MUNICIPIO assumiu essas responsabilidades;

3.31.0s responsaveis pela formalizacdo, execugdo e prestacdo de contas do ajuste,
deverdo manter atualizados os dados constantes do “Cadastro Corporativo TCESP
— Cad-TCESP”, disponivel no Portal de Sistemas do Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo (doravante TCESP);

3.32. Os responsaveis pela formalizacdo, execugdo e prestagdo de contas do ajuste,
devera ser cadastrada no sistema “Cadastro Corporativo TCESP — Cad-TCESP”,
sempre que estiver prevista a apresentacdo do Termo de Ciéncia e de Notificagdo
(ANEXO RP09), os mesmos deverdo atualizar os dados no sistema e emitir a
“‘Declaracao de Atualizacao Cadastral”, que sera anexada aro referido documento.

4. CLAUSULA QUARTA - Das Obrigagdes e Responsabilidades da Organizagao
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da Sociedade Civil:

Sao obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste Termo e
respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho .
de 2014 e alteragdes, no Decreto Municipal n°® 1.623, de maio de 2017 e de legislacdo
e normativas aplicaveis a espécie:

4.1.Para o cumprimento do objeto desta parceira a OSC obriga-se a oferecer todo o
recurso técnico necessario ao seu atendimento, atender a todas as exigéncias
legais cabiveis, em consonancia com as condi¢gdes de execugao constantes no
Plano de Trabalho;

4.2.Executar o Plano de Trabalho, bem como aplicar os recursos publicos apenas no
objeto da parceria;

4.3.Zelar pela manutenga@o dos padrbes de qualidade dos servigcos prestados e dos
bens adquiridos, de acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes,
notadamente quanto ao estado de conservacao, higiene e funcionamento das suas
dependéncias e quanto ao atendimento igualitario e digno aos atendidos;

4.4.Gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos arts. 45 e 46 da Lei Federal n® 13.019,
de 2017;

4.5.0bservar o disposto na Lei N° 13.019/2004 e suas alteragdes e o Art. 44 do Decreto
Municipal N° 1.623/2017, quanto as compras decorrentes deste Termo de Fomento;

4.6.Manter quadro de Recursos Humanos compativel com a legislacéao pertinente e os
servicos e agdes definidos no Plano de Trabalho quando for o caso;

4.7.0bter licengas e autorizagdes necessarias dos 0Orgaos publicos para o
funcionamento do servigo, observando as legislagbes vigentes;

4.8.Nao cobrar do usuario e/ou de seu acompanhante qualquer valor pelos servigos
prestados nos termos deste Termo;

4.9.0bservar, durante a execuc¢ao de suas atividades, todas as orientacdes, protocolos,
fluxos e regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO;

4.10.0brigacdo de manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da
presente parceria em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria em
instituicdo financeira publica, devendo os rendimentos ativos financeiros ser
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de
prestacbes de contas exigidas para os recursos transferidos, conforme
determinacdo do Art. 51, da Lei N° 13.019/2014 e suas alteragbes, sendo
expressamente proibida a transferéncia de recursos recebidos na conta especifica
para a conta de livre movimentag¢ao da organizacao da sociedade civil, sob pena
de reprovacgao da prestacao de contas;

4.11.Responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
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recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

4.12.Responsabilizar-se , integral e exclusivamente, pela contratacao e pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a .
execugao do objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNCIPIO a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento, ao énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

4.13.Realizar processo seletivo para a contratagdo de funcionarios, divulgando suas
etapas e resultados, nos meios de comunicagado: em plataforma eletrénica e/ou
Imprensa Oficial do Municipio;

4.14.Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda
mé&o de obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse ajuste;

4.15.Informar ao MUNICIPIO eventuais alteracdes dos membros da equipe executora
da parceria;

4.16.Providenciar e disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos
conselhos e os contratos de trabalho;

4.17.Garantir livre acesso dos agentes da administragcao publica, em especial aos
designados para a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, Comissao de Selecao,
Comissado de Prestacdo de Contas, Gestor da Parceria, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execugao do objeto;

4.18.Responder e cumprir as solicitacdes das partes envolvidas no ajuste, bem como
eventuais exigéncias realizadas pela Prefeitura de Itapetininga, de acordo com as
previsdes legais;

4.19.A obrigatoriedade de recolher ao erario Municipal, quando da prestagéo de contas
final, os eventuais saldos dos recursos repassados e nao utilizados, inclusive os
provenientes das aplicagtes financeiras realizadas;

4.20.Efetuar o pagamento, referente a execugcao do programa, de fornecedores e
prestadores de servigos, visando evitar a formagado de passivos que ndo podera ser
transferido para a Administragéo Publica;

4.21.Prestar contas da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos nos termos da
Lei N° 13.019/2004 e suas alteracdes e do Decreto Municipal N° 1.623, de 02 de
maio de 2017,

4.22.Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucao dos bens pactuados na parceria,

4.23.Manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao da presente
parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacéo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao

Pdgina 6 de 24
Rodovia Raposo Tavares, KM 162, S/N - Vila Nova Itapetininga
CEP 18203-340 Itapetininga - Sio Paulo
| (15) 3472-1280 B 3° Setor (15) 3271-2832




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Secretaria Municipal de Educagao

da prestagao de contas;

4.24 Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados
a parceria em conformidade com o objeto pactuado, manter em perfeitas condiges
de uso os bens adquiridos, com a verba parlamentar impositiva através da .
implantagdo de manutengao preventiva e corretiva,

4.25.Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execucao do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o
MUNCIIPIO e demais 6rgaos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de
descumprimento;

4.26.Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

4.27 Manter os regisiros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

4.28.Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a
mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugéo desse ajuste;

4.29.Responsabilizarem-se, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

4.30.Responsabilizar-se por cobrancas indevidas feitas ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razao da execucao deste ajuste;

4.31.Responsabilizar-se pelo espaco fisico dos bens adquiridos neste ajuste;

4.32.Manter as certiddes negativas em dia, comprovacao de regularidade de débitos
relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido, CRF/FGTS, de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, CND Estadual, CRDA e de
regularidade municipal, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos pagamentos de encargos
previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do do
objeto da parceria, ou qualquer onera¢gao do objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

4.33.Responsaveis pela entidade deverao manter atualizados os dados constantes no
“Cadatro Corporativo TCESP — CadTCESP”, disponivel no Portal de Sistemas do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (doravante TCESP);

4.34.Sempre que, estiver prevista a apresentacao do Termo de Ciéncia e de Notificagdo
(ANEXO RP 09), os responsaveis deverdo atualizar os dados no sistema “Cadatro
Corporativo TCESP — CadTCESP” e emitir a “Declaracdo de Atualizacao
Cadastral’, que sera anexada ao referido documento;

4.35.Prestacao de contas mensal e anual apresentada devera conter elementos que
permitam a comissao de prestacao de contas avaliar o andamento ou concluir que
0 seu objetivo foi executado conforme cronograma fisico financeiro pactuado;

4.36.As notas fiscais e os demais documentos comprobatdrios das despesas deveréo
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ser emitidos pelos respectivos fornecedores com a indicagao no conteudo original
dos documentos; inclusive nota fiscal eletrbnica, as seguintes informacgdes:
identificagdo do 6rgéo publico concessor, nimero do Termo de Fomento, ano do
ajuste, fonte de recurso (Municipal, Emenda Parlamentar n°) e a Secretaria .
responsavel pelo Recurso, apés receber o produto ou execugao do servigo devera
constar na nota fiscal: carimbo de recebido com data e nome por extenso do
recebedor do material adquirido ou servico executado e os demais elementos
identificadores, nao sendo admitida a inser¢ao dessas informacdes apds a emissao
do respectivo documento e nem carta de corregao;

4.37.Prestar contas apos aquisicéo do objeto desta parceria;

4.38. Prestar contas mensal quando for o caso contendo todas as informagdes nas notas
fiscais, anexar em cada nota os trés orgamentos dos produtos adquiridos,
comprovantes de todos os gastos;

4.39.Apresentar a prestagao de contas anual do exercicio anterior até 31 (trinta € um)
de janeiro subsequente, conforme Clausula Décima Primeira — Prestacao de
Contas;

4.40.Cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes
na divulgacdo, no seu sitio eletrénico, em locais visiveis de suas redes sociais e
nos estabelecimentos em que exerga suas ag¢des, na forma e prazos definidos pelo
ar. 5° e 6° do Decreto Municipal n°® 1.623/2017 , da parceria celebrada com o
MUNICIPIO, observando-se as informacées minimas exigidas e eventuais
restricoes de segurancga que impegam a divulgacao, na forma da Lei, e informacdes
sobre suas atividades e resultados, dentre outros o estatuto social atualizado,
termos de ajustes, planos de trabalhos, relagao nominal dos dirigentes, valores
repassados, lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os
respectivos valores pagos; remuneracdo individualizada dos dirigentes e
empregados com o0s respectivos nomes, cargos ou fungdes, balangos e
demonstragdes contabeis e os relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos,
regulamento de compras e de contratacado de pessoal;

4.41.Utilizar a Plataforma Eletrénica disponibilizada pela Administracao Publica, como
ferramenta para prestagdo de contas mensal e anual, visando a transparéncia nos
procedimentos de repasses, em conformidade aos artigos 65 e 68, da Lei Federal
n® 13.019/2014 e alteracdes, da totalidade das operacdes financeiras e dos
resultados da parceria, de acordo com a legislacdo e das regulamentacdes
aplicaveis;

4.42.Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida
a decisao;

4.43.Responder e cumprir as solicitacdes do Gestor da Parceria, bem como eventuais
exigéncias realizadas pelo MUNICIPIO, de acordo com as previsdes legais;

4.44 Manter o correio eletrénico, o telefone de contato e o endereco residencial, inclusive
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do seu representante legal, atualizados no Conselho Setorial Municipal,

4.45 Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos da
execucao de suas atividades, para fins de experimentacdo, ainda que apés o
término da vigéncia do ajuste, salvo com autorizagao expressa e formal do 6rgdo .
ou entidade parceiros ou em virtude de legislacdo especifica que determine a sua
divulgacéo;

4.46.Cumprir rigorosamente os prazos e as metas, satisfazendo o objeto desta parceria,
em conformidade com todas as condigées e disposicdes do Plano de Trabalho, do
presente ajuste, e ainda com toda e qualquer exigéncia legal aplicavel ao presente
caso, bem como com as disposi¢cdes do presente ajuste;

4.47.Divulgar na internet, em site proprio da organizacdo e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, a presente
parceria, nos termos do Art. 11 da Lei N° 13.019/2014 e suas alteragoes;

4.48.Executara as acdes do objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico
de modo gratuito, universal e igualitario;

4.49.0brigatoriedade de restituicdo de recurso quando houver despesa que nao
pertence ao Plano de Trabalho e /ou quando a despesa for glosada;

4.50.Saldos financeiros remanescentes deverao ser devolvidos a administragdo publica
no prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias Uteis do més subsequente ao término da
vigéncia.

5. CLAUSULA QUINTA - Do Valor e Liberagdo do Recurso

5.1.A despesa com a execucao da presente parceria para o exercicio de 2025 sera no
valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), conforme a emenda Parlamentar N° 083, e a
movimentacgao realizada na (s) conta (s) bancaria (s) aberta (s) para esse fim, sera
da seguinte forma:

a. conta para transferéncia do recurso: Banco do Brasil Ag. 0199-6
Conta Corrente 80466-5, a qual é isenta de tarifa bancaria, e
somente poderao ser utilizados para pagamentos das despesas
previstas neste ajuste;

b. fica estimado repasse unico apresentado no Plano de Trabalho;

c. no periodo correspondente ao intervalo entre a liberacao e a sua
efetiva utilizacdo, aplicar os recursos em cadernetas de poupanca
de instituicao financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual
ou superior a um més, ou em fundo de aplicacao financeira de
curto prazo ou operagao de mercado aberto, lastreada em titulo da
divida publica, quando a utilizagdo deles se verificar em prazos
menores que um mes;

d. computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a
crédito do termo de ajuste e aplica-las, exclusivamente, na
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execucao do objeto pactuado, obedecendo estritamente ao Plano
de Trabalho;

6. CLAUSULA SEXTA - Da Movimentagédo do Recurso em Conta

6.1. Em nenhuma hipétese, os recursos poderao ser transferidos para a movimentagao
em outras contas correntes de titularidade da Organizagdo, ainda que seja para
efetuar pagamentos a fornecedor e prestadores de servigcos relativos ao projeto
aprovado;

6.2. Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

6.3. Os pagamentos deverao ser realizados mediante transferéncia na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos;

6.4. Por ocasido de denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragao Publica;

6.5.Por ocasido de saldo financeiro remanescente no final da vigéncia do ajuste, a
devolugdo devera ser feita a Administragéo Publica na conta a ser indicada pelo
Setor de Financas da Prefeitura Municipal de Itapetininga, no prazo improrrogavel
do 5 (cinco) dias uteis do més subsequente ao término da vigéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - Das Despesas e Vedagdes com o Recurso
7.1. O valor referido ao ajuste devera ser aplicado ao plano de trabalho em:

a. equipamentos;
b. material permanente;
¢. material de consumo.

7.2. Despesas que serdao vedadas:

a. utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para
finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho;

b. realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia desta parceria;

c. distribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades,
congéneres ou nao.
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7.3. Despesas faliveis na aplicagédo do recurso:

a. correcao monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a

h.

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos .
da Administragéo Publica na liberacao de recursos financeiros;

. Executar: pagamento antecipado a fornecedores de bens e

servicos sem emissao da nota fiscal eletrénica;

. de bens e servicos sem emissao da nota fiscal eletrénica;
. saque total dos recursos sem levar em conta o cronograma

fisico- financeiro de execugao do objeto;

. realizacao de saque dos recursos para pagamento em espécie

de despesas sem justificativa e sem comunicar a Secretaria de
Educacéao (Comissao de Prestacédo de Contas);

. utilizacao do recurso em pagamentos de outras despesas, nao

compativeis com o objeto da Lei ou do ajuste e a finalidade da
entidade;

. compativeis com o objeto da Lei ou do ajuste e a finalidade da

entidade;

retirada e/ou transferéncia bancaria de recursos para outras
contas bancarias para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

g. documentacgao inidénea para comprovacao de despesas,
como por exemplo, notas fiscais falsas;

falta de conciliagdo entre os pagamentos efetuados e os
débitos em conta corrente; .

i. auséncia de aplicagdo do recurso no mercado financeiro;

L

uso dos rendimentos de aplicacdo financeira para finalidade
diferente da prevista no ajuste.

8. CLAUSULA OITAVA - Das obrigacdes e Responsabilidades do Gestor da

Parceria

8.1. Considera-se gestor do presente Termo de Fomento o agente publico responsavel
pela gestao da parceria, designado por ato publico em meio oficial de comunicagéo
responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagéo da execugéo do objeto da
parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o MUNCIPIO
informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial:

b.

acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo da parceria,
especialmente quanto ao cumprimento integral do Plano de
Trabalho e das metas e objetivos estabelecidos;

acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e
monitorar a execu¢do do objeto da parceria nos aspectos
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administrativos, técnico e financeiro, propondo medidas de
ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados
observados, com o assessoramento que |lhe for necessario;
realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer
praticas de acompanhamento e verificagdo no local das
atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e
encontros com os representantes da OSC, para assegurar a
adocgao das diretrizes constantes deste Termo e do Plano de
Trabalho;

realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das
metas e suas respectivas fontes comprobatérias, bem como
acompanhar e avaliar a adequada implementacdo da politica
publica, verificando a coeréncia e veracidade das informacoes
apresentadas nos relatérios de execugdo do objeto e de
execucao financeira;

determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
a forma da realizacdo de pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do Plano de Trabalho;

realizar visita técnica in loco durante a execugao do objeto da
parceria com a consequente elaboragao de relatério técnico;
informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serao adotadas para sanar os problemas detectados;
comunicar, por intermédio de relatério devidamente instruido,
ao superior hierarquico a respeito de irregularidades insanaveis
que poderao ensejar a aplicagao da penalidade, adverténcia,
de suspensdo temporaria da participacdo em chamamento
publico e/ou de declaracao de inidoneidade, com respaldo nos
incisos |, Il e lll do art. 73 da Lei Federal no 13.019 de 2014 e
dos incisos |, Il e lll do § 3° do art. 71 do Decreto Municipal n°
1.623 de 02 de maio de 2017.

emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, que contera, no minimo, os elementos constantes no
§10 do art. 59 da Lei Federal no 13.019, de 2014;

emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestacdo de
contas final, levando em consideracao o contetdo do relatério
mencionado no item anterior, observando ainda o disposto no
art. 70 da Lei Federal no 13.019, de 2014 e alteragoes;
notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada
e/ou apresentar defesa prévia escrita na forma estabelecida
em decreto municipal;

disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao;
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§ 1° - Fica designado, como Gestor Titular: Neila dos Prazeres da Silva,
Professora de educacao Basica Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao;

§ 2° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo .
MUNICIPIO, por meio de publicacdo de portaria e de simples apostilamento.

§ 3° - Em caso de vacancia da fungcdo de gestor, o respectivo Secretario
Municipal, devera designar imediatamente novo gestor da parceria, nos termos
do inciso | do Art. 4° do Decreto Municipal n® 1.623 de 02 de maio de 2017.

9. CLAUSULA NONA - Do Monitoramento, Controle e Fiscalizagdo

9.1. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo € 6rgao colegiado e centralizado,
devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO com
organizacdes da sociedade civil, ao qual compete em especial:

a. avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer
parceria firmada pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio
técnico de terceiros e delegar competéncia;

b. avaliar os resultados alcangados na execug¢do do objeto da
parceria, de acordo com informagdes constantes do relatério
técnico de monitoramento e avalia¢do, e fazer recomendacgdes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

c. analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d. solicitar, quando necessario, reunioes extraordinarias e realizar
visitas técnicas na OSC e no local de realizagdo do objeto da
parceria com a finalidade de obter informacdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e. solicitar aos demais 6Orgdos municipais ou a OSC
esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua
avaliagao;

f. julgar os recursos administrativos interpostos pela OSC em face
da aplicagdo da penalidade de adverténcia pelo gestor da
parceria;

g. analisar e, se nao constatada qualquer irregularidade ou
omissao, homologar, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacao de prestagcao de contas pela OSC, o relatério
técnico de monitoramento e avaliacao de que trata o art. 59 da
Lei Federal no 13.019, de 2014 e alteragoes;

h. analisar, manifestar-se conclusivamente e, se nao constatada
qualquer irregularidade ou omissdo, homologar a prestacao
anual de contas da parceria de que trata o §50 do art. 69 da Lei
Federal no 13.019, de 2014 e alteracdes;
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i. analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatério
- final da tomada de contas especial antes do término da parceria,
ante evidéncias de irregularidades na execucao do objeto;

j- analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer
técnico conclusivo de analise de prestacdo de contas de que
tratam os arts. 67, 71 e 72 da Lei Federal no 13.019, de 2014 e
alteracdes.

k. descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I. analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e
do impacto do beneficio educacional obtido em razdo da
execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

m. analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno
e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA - Da Vigéncia e Prorrogagio

O presente ajuste tera o prazo de vigéncia de 06 (seis) meses contados a partir
da data da assinatura.

A vigéncia da parceria podera ser alterada por igual periodo, mediante a solicitagédo
da entidade, com 30 (trinta) dias antes do término "da vigéncia, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracao Publica, conforme as
disposi¢des do Art. 55 da Le 13.019/2014 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- Da Prestacio de Contas

A OSC devera aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo
Municipio conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita observancia a
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, ao Decreto n® 1.623, de
02 de maio de 2017, e a regulamentacao vigente do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo;

A prestacao de contas anual devera ser apresentada contendo os documentos em
conformidade com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, ao
Decreto n° 1.623, de 02 de maio de 2017, e a regulamentacdo vigente do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo;

As notas fiscais e os demais documentos comprobatérios das despesas deverdo
ser emitidos pelos respectivos fornecedores com a indicagdo no contetdo original
dos documentos, inclusive nota fiscal eletrénica, da identificagdo do érgao publico
concessor, do numero do Termo de Colaboragdo/Fomento e os demais elementos
identificadores, ndo sendo admitida a inser¢do dessas informagdes apds a emissado
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do respectivo documento;

11.4. A prestacdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil devera
conter elementos que permitam ao Gestor e a Comissdao de Avaliacdo e
Homologacao das Prestagctes de Contas da parceria firmada avaliar o andamento -
ou concluir que a verba Parlamentar foi executada de forma apresentada no plano
de trabalho, até o periodo de que trata a prestagcao de contas e conter documentos
que comprovem a efetividade das despesas e gastos efetuados;

11.5. A prestacdo de contas devera ser efetuada assim que for adquirido os itens do
objeto deste ajuste;

11.6. A prestacao de contas mensal dos recursos recebidos devera ser apresentada com
os seguintes documentos:

a. recibos de pagamentos de autdbnomos, holerites, guias de
recolhimento de encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte
de prestadores de servicos acompanhados dos respectivos
comprovantes de pagamento, guias de recolhimento de FGTS e
de Informacgdes a Previdéncia Social — GFIP (quando for o caso);

b. coépia dos comprovantes de pagamentos de férias concedidas e
do 13° salario, previstos no plano de trabalho (quando for o caso);

c. copia dos termos de rescisao contratual firmados no periodo e
correspondentes termos de  quitacdo das  verbas
rescisorias(quando for o caso);

d. relagéo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando
for o caso;

e. documentos fiscais que comprovem as despesas — inclusive nota
fiscal eletrdnica emitida com a seguintes informagdes: do
numero do ajuste e identificacdo do 6rgao concedente, copias e
fotos dos materiais adquiridos;

f. extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacao financeira,

no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos

recursos, devidamente acompanhado da Conciliacao Bancaria,
quando for o caso;

Lista de presenca dos atendidos, quando for o caso;

demonstrativo de Execugdo de Receitas e Despesas,

devidamente acompanhadas dos comprovantes das despesas
realizadas e assinadas pelo dirigente e responsavel financeiro da

Organizacao, conforme modelo disponibilizado pelo Municipio

através da Plataforma Eletrénica (SICONVINHO);

i. comprovante, quando houver, devolucao de saldo remanescente
em até 5 (cinco) dias uteis apds o término da vigéncia deste
ajuste;

T a
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j- demais documentos solicitados e necessarios a prestacdo de
contas mensal.
§ 1° - A OSC devera apresentar, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias
uteis ap6és o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a .
execucao da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcancados;

11.7. A prestacao de contas anual devera ser apresentada contendo os documentos em
conformidade com a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
alteracdes, ao Decreto n° 1.623, de 02 de maio de 2017, e a regulamentagéo
vigente do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Dos Bens Remanescentes

Bens Remanescentes sdo aqueles de natureza permanente que foram adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na presente parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

12.1.0s bens permanentes adquiridos pela OSC com recursos da parceria serdo
gravados com clausula de inalienabilidade.

12.2.0s bens permanentes adquiridos pela OSC com recursos da parceria nao
compdem o patrimdnio desta e deverao ser utilizados em estrita conformidade com
o objeto pactuado. ’

12.3.Na hipotese de extincdo da OSC durante a vigéncia do presente Termo de
Fomento, a OSC devera disponibilizar os bens permanentes adquiridos com
recursos da parceria ao MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90
(noventa) dias, contados a partir da data da notificagdo da dissolugao.

12.4.A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas final,
disponibilizar os bens permanentes adquiridos com recursos da parceria ao
MUNICIPIO, que deveri retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, contados da
data da prestacdo de contas final.

12.5.A OSC devera, a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas final,
disponibilizar os bens permanentes adquiridos com recursos da parceria ao
MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, contados da
data da prestacdo de contas final.

12.6.Os bens patrimoniais adquiridos ou produzidos com recursos publicos no ambito
deste Termo de Fomento, remanescentes na data da conclusdo da parceria ou
extincdo da Entidade, serdo incorporados ao patriménio da Administracédo Publica,
observadas as disposi¢cdes do art. 39 paragrafo unico do Decreto Municipal n°
1.623/2017.

12.7. O inventario de Bens Patrimoniais adquiridos sera apresentado pela Entidade e
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integrara a prestagcédo de contas deste Termo de Fomento.

12.8. Os bens remanescentes adquiridos com os recursos transferidos poderdo, a
critério da Administracao Publica, serem doados a entidade parceira ou a entidade
congénere, quando apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para -
assegurar o objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na
legislagao vigente.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Paralizagio, Dentincia e Rescisdo

13.1 O Presente ajuste podera, a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer dos
Participes mediante notificagéo escrita, e sera rescindido por infragdo legal ou
descumprimento de quaisquer obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente exequivel,
também através de notificacao;

13.2. A parte interessada devera comunicar, por escrito, a intengdo de rescisdo com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, garantindo a devida publicidade e a
adogcdo das medidas administrativas necessarias a conclusdo das obrigacoes
assumidas e a regularizacao da prestacao de contas;

13.3 A inobservancia de qualquer disposicdo legal, das clausulas, condi¢bes ou
obrigacdes estabelecidas neste instrumento, facultara a parte inocente considera-
la rescindida de pleno direito, independentemente de qualquer agéo ou notificagdo
judicial;

13.4. Constituem motivo para a denuncia desta parceria:

a. o nao cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas
e da legislagao aplicavel;
b. o desatendimento das determinacées regulares dos o6rgéos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua execucao;
c. a modificagdo da finalidade ou da estrutura da OSC, que
prejudique a sua execugao.
O correndo a paralisacéo, rescisdo ou denuncia do presente ajuste, o MUNICIPIO e a

OSC responderao pelas obrigacdes assumidas até a data da assinatura do
respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar aoc MUNICIPIO, no
prazo de até 30 (trinta) dias, a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigactes assumidas até aquela data;
A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacao das seguintes situagdes:
Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
Retardamento injustificado na realizacdo da aquisicdo do objeto deste Termo de
Fomento;
Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento;
Havendo indicios concretos de malversagdo do recurso publico, o MUNICIPIO devera
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instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar irreqularidades que
tenham motivado a rescisao da parceria;

A rescisdo nao eximira as partes das responsabilidades decorrentes da execugéo parcial
do objeto, nem da obrigacdo de restituicdo dos recursos publicos eventualmente
ndo aplicados ou aplicados em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Por ocasidao da paralisagdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, cujo comprovante de depdsito bancario devera ser
enviado pela OSC a Secretaria Municipal de Educacéo.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Publicagdo

A eficacia desta parceria fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no érgéao
de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de até 05 (cinco) dias a contar da data
de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

a. espécie, numero do instrumento, nome e CNPJ/CPF dos
participes e dos signatarios;

b. resumo do objeto;

c. credito pelo qual correra a despesa e numero, data e valor da Nota
de Empenho; :

d. prazo de vigéncia e data de sua assinatura.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Responsabilizagéo e das Sangodes

15.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as
Clausulas deste Termo, com as normas da Lei Federal no 13.019, de 31 de julho
de 2014, do Decreto Municipal n® 1.623 de 02 de maio de 2017 e de outras
normativas aplicaveis, o MUNICIPIO podera, respeitados o contraditério e a ampla
defesa, aplicar a OSC as sangdes previstas no art. 73 da Lei n® 13.019/2014 e no
§3° do art. 72 do Decreto Municipal n°® 1.623 de 02 de maio de 2017.

15.2. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada
um pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;

15.3. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, a
Administracéo podera garantir a prévia defesa, aplicar a Organizagao as seguintes
sangoes:

a. adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena ou grande monta para as quais tenha concorrido, e
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desde que ao caso nao se apliquem as demais penalidades.
Assim, caso o Gestor, a comissao de prestacdo de contas e a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo entenda que o objeto
ndo esteja sendo realizado de forma coerente ao programa .
proposto, a Organizagado sera notificada a se adequar, através da
assinatura de Termo de Ajuste de Conduta e tera um prazo de, no
maximo, 05 (cinco) dias para tal ajuste, sob pena do curso em
questao ser suspenso;

b. suspensdo temporaria da participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos e OSC da esfera de governo da Administragdo Publica
sancionadora, pelo periodo de até 02 (dois) anos;

c. declaracao de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e OSC de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administragéo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item (a).

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Protecdo de Dados Pessoais

16.1.Protecao de dados e cumprimento da Lei 13.709/2018:

a. as Partes, por si, por seus representantes, colaboradores e
por quaisquer terceiros que por sua determinagao
participem do objeto desta parceria, comprometem-se a
atuar de modo a proteger € a garantir o tratamento
adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso
durante a vigéncia do ajuste, bem como a cumprir as
disposicbes da Lei no 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo
de Dados - LGPD);

b. cada Parte sera individualmente responsavel pelo
cumprimento de suas obrigacdes decorrentes da LGPD e
das regulamentagbes emitidas posteriormente pela
autoridade reguladora competente;

c. a OSC devera assegurar que o acesso a dados pessoais
seja limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores
que necessitem acessar dados pertinentes na medida que
sejam estritamente necessarios para a finalidade desta
parceria, assegurando ainda que todos esses individuos
estejam sujeitos a compromisso de confidencialidade ou
obrigacdes profissionais de confidencialidade.
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16.2.Regularidade da coleta:

a. Cadauma das Partes devera garantir que quaisquer dados
pessoais que forneca a outra Parte tenham sido obtidos de
acordo com as regras previstas na LGPD, sendo da Parte
Controladora a responsabilidade pela obtencéo e controle
das autorizagdes e/ou consentimentos necessarios junto
aos titulares dos dados.

16.3.Tratamento de dados:

a. De acordo com o que determina a Lei Geral de Protecdo de
Dados, as Partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a que
tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo
necessario para o cumprimento das suas obrigagdes e para a
adequada execug¢do do objeto ajustado, ou ainda com
fundamento em outra base legal valida e especifica.

b. A OSC devera colocar a disposigdo do MUNICIPIO, caso seja
solicitada, toda a informacao necessaria para cumprimento de
tal obrigacdo e permitir inspecdes, auditorias e contribuir com
elas em relagédo ao tratamento de dados pessoais.

16.4.Seguranca e boas praticas:

a. Cada uma das Partes devera também adotar as
medidas de seguranca, técnicas e administrativas, aptas
a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados e de situagées acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observada a
natureza dos dados tratados.

b. A OSC devera auxiliar o MUNICIPIO na investigagao,
mitigacdo e reparacdo de cada um dos incidentes de
seguranga que possam ocorrer e na elaboragcdo dos
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais
quando necessario.

16.5.Monitoramento da conformidade:

a. Cada uma das Partes compromete-se a acompanhar e
monitorar a conformidade das suas praticas, assim como as
dos seus suboperadores e quaisquer terceiros, com as
obrigacdes de prote¢do dos dados pessoais previstas neste
instrumento, e devera, quando necessario, fornecer a outra
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Parte as informacdes pertinentes para fins de comprovagao
destes controles.

. A OSC devera notificar imediatamente o MUNICIPIO ao
receber o requerimento de um titular de dados e quando for
o caso, auxiliar o MUNICIPIO na elaboracdo de resposta de -
tal requerimento.

16.6.Propriedade dos dados:

16.7.Comunicacao:

a. O presente instrumento ndo modifica ou transfere a

propriedade ou o controle sobre os dados pessoais
disponibilizados, obtidos ou coletados no ambito deste
instrumento, que permanecerdao sendo de propriedade
do seu proprietario originario.

a. Cada uma das Partes obriga-se a comunicar uma a outra,

no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, por escrito e
entregue na forma fisica no endereco do Municipio ou na
forma eletrénica nos enderecos de e-mail, qualquer
descumprimento das obrigagSes previstas neste
instrumento, assim como qualquer incidente de
seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante a
outra Parte, aos dados pessoais e/ou aos seus titulares,
devendo neste caso a OSC fornecer informagdes
suficientes para que o MUNICIPIO cumpra quaisquer
obrigagbes de comunicar a autoridade nacional e ao(s)
respectivo(s) titular(es) do(s) dado(s), mencionando no
minimo o seguinte:

i. a descricao da natureza dos dados pessoais afetados;
ii.as informacdes sobre os titulares envolvidos;

iii. aindicagdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas paraa

protecado dos dados, observados os segredos comercial e industrial;
iv. 0s riscos relacionados ao incidente;
v. 0s motivos da demora, no caso de a comunicacao nao ter sido

imediata; e

vi. as medidas que foram ou que serao adotadas para reverter ou mitigar
os efeitos do prejuizo.

16.7.Cooperacao:

a. As Partes comprometem-se a cooperar mutuamente,
fornecendo informagbes e adotando outras medidas
razoavelmente necessarias com o objetivo de auxiliar a outra
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Parte no cumprimento das suas obrigagcées de acordo com a
Lei Geral de Protecao de Dados.

16.7.Devolugao/Eliminagao dos Dados:

a. Cada Parte se compromete ainda,
imediatamente, nas hipéteses de rescisdo da
parceria, por qualquer motivo, ou por solicitagcao
da outra Parte, a devolver ao MUNICIPIO ou
eliminar, conforme o caso, todos os dados
pessoais disponibilizados, inclusive eventuais
copias de dados pessoais tratados no ambito
desta parceria, certificando por escrito o
MUNICIPIO, o cumprimento de tal obrigagdo
obtidos ou coletados no ambito da relacdo
pactuada, salvo se houver base legal valida e
especifica para manutencao de determinadas
informacaées.

16.8.Responsabilidade:

a. A OSC respondera por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados ao MUNICIPIO
ou a terceiros decotrentes.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro e da Solugio Administrativa de
Conflitos

17.1. O foro da Comarca de Itapetininga/SP é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento;

17.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, faréo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo
realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria do Municipio de
ltapetininga, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre
0s quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - Disposicdes Gerais

Aplicam-se a execugao deste ajuste, bem como aos casos omissos, no que couber, a
Lei Federal no 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n® 1.623
de 02 de maio de 2017 e demais legislagtes pertinentes.
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Pactuam, ainda, os Participes, as seguintes condigbes:

fica consignada, desde ja, a vinculagdo das pegas documentais

qgue integram o presente Termo de Fomento, que dele sera parte |
integrante e indissociavel, independentemente de transcricdo, tais

como o Plano de Trabalho, bem como toda a documentacao

técnica necessaria para a formalizacao deste ajuste;

fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condi¢cbes da

presente parceria, em face da superveniéncia de normas federais,

estaduais ou municipais, bem como em razao da conveniéncia e

oportunidade da Administragao, devidamente justificados;

. Organizacdo é responsavel pela fidelidade e legitimidade das

informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Processo Administrativo;

. aplicam-se a execugdo deste ajuste, bem como aos casos

omissos, no que couber, a Lei Federal no 13.019, de 31 de julho
de 2014, e pelo Decreto Municipal n° 1.623 de 02 de maio de 2017
e demais legislagdes pertinentes;

a OSC declara-se ciente das datas pré-definidas para Prestagao
de Contas mensal, anual e final, que deverao ser obrigatoriamente
respeitadas, visando o bom andamento e a continuidade da
parceria, em conformidade com a legislacdo e as normativas
aplicaveis.

E, por estarem de acordo, firmam as partes o presente Termo de Fomento, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Itapetininga,

15 DEZ 208

de de 2025.

i

| (Jeferson Rodrigo Brun '
J '-3 Prefeito Municipal
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Ragnaf Orlando Hammarstrom
Secretario Municipal de Educacao

e

Neila dos P1razeres da Silva
Gestor Municipal da Parceria
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